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Druck: Thüringer Landtag, 6. September 2018

Befristet beschäftigte Lehrkräfte in Thüringen

Die Kleine Anfrage 3186 vom 16. Juli 2018 hat folgenden Wortlaut:

Wie die Thüringische Landeszeitung in ihrer Ausgabe vom 11. Juli 2018 auf Seite 3 unter dem Titel "Keine 
Perspektive in Sicht" beschreibt, gibt es in Thüringen hinreichend Lehrkräfte an den staatlichen Schulen, 
die bedarfsdeckend unterrichten, aber derzeit nur befristet eine Anstellung finden. Viele dieser Pädagogin­
nen und Pädagogen wünschen sich eine dauerhafte Perspektive im Thüringer Schuldienst.

Ich frage die Landesregierung:

1.	 Wie viele befristete Lehrkräfte werden beziehungsweise wurden mit welchem Grund der Befristung von 
2010 bis 2018 in Thüringen beschäftigt (bitte nach Schulart, Schulamt, Dauer der Befristung und den 
einzelnen Jahren aufführen)?

2.	 Wie viele der unter Frage 1 erfassten Lehrkräfte hatten mehrere Befristungen und aus welchem Grund 
(bitte nach Schulart, Schulamt, Dauer der Befristung und den einzelnen Jahren aufführen)?

3.	 Wie viele der unter Frage 1 erfassten Lehrkräfte wurden entfristet? Wie viele Lehrkräfte wurden davon auf 
eine Stelle an ihrer Schule entfristet und wie viele an einer anderen Schule (bitte nach Schulart, Schul­
amt, Dauer der Befristung und den einzelnen Jahren aufführen)?

4.	 Wie viele der unter Frage 1 aufgeführten Lehrkräfte wurden bedarfsdeckend (zur Erfüllung der Stunden­
tafel an der einzelnen Schule) eingesetzt?

5.	 Wie wurde der Bedarf an den Schulen abgedeckt, an denen befristet beschäftigte Lehrkräfte nicht ent­
fristet wurden und wie begründet die Landesregierung die einzeln durchgeführten Maßnahmen (bitte die 
Begründung der unter Frage 4 erfassten Lehrkräfte vornehmen)?

Das Thüringer Ministerium für Bildung, Jugend und Sport hat die Kleine Anfrage namens der Landesre­
gierung mit Schreiben vom 21. August 2018 wie folgt beantwortet:

Zu 1.:
In der Anlage 1 befindet sich eine Übersicht, aus der die Anzahl der befristetet beschäftigten Lehrerinnen 
und Lehrer in den Schuljahren 2010/2011 bis 2017/2018 ersichtlich ist.

K l e i n e  A n f r a g e

des Abgeordneten Wolf (DIE LINKE) 

und

A n t w o r t

des Thüringer Ministeriums für Bildung, Jugend und Sport
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Gründe für die Vornahme der Befristungen können nicht mitgeteilt werden, da diese über diesen Zeitraum 
statistisch nicht erhoben wurden.
Den Staatlichen Schulämtern standen und stehen zur Absicherung von Unterricht verschiedene Möglich­
keiten zur befristeten Einstellung zur Verfügung. Die zugewiesenen Kontingente wurden und werden von 
ihnen eigenverantwortlich bewirtschaftet. Sie entscheiden dabei selbst über die Verteilung und Verwen­
dung der ihnen zugewiesenen Einstellungsmöglichkeiten auf die einzelnen Schulen in ihrem Aufsichtsbe­
reich. Befristete Einstellungen unterliegen einer ständigen Änderung auch in ihrer Dauer. Eine Aufschlüsse­
lung mit entsprechenden Angaben zu den Gründen einer Befristung können nur mit einem aktuellen Stand 
vorgenommen werden. Dieser ist in der Anlage 2 mit Stand 25. Juni 2018 beigefügt. Für die rückwirkende 
Darstellung befristeter Einstellungen liegen keine abrufbereiten Daten vor. Hierfür wäre ein erheblicher Ar­
beitsaufwand notwendig, der insbesondere von den Staatlichen Schulämtern geleistet werden müsste und 
derzeit nicht möglich ist.

Zu 2.:
Es gibt sicherlich Lehrkräfte, mit denen in dem genannten Zeitraum mehrere befristete Arbeitsverhältnis­
se geschlossen wurden.

Um herauszufinden, mit wie vielen Lehrkräften mehrere befristete Arbeitsverhältnisse geschlossen wurden, 
müsste eine entsprechende Abfrage bei den Schulämtern vorgenommen werden. Es müsste für den ge­
nannten Zeitraum für jede eingestellte befristet beschäftigte Person eine Recherche durchgeführt werden. 
Diese umfangreiche und sehr zeitintensive Tätigkeit ist durch die Schulämter derzeit nicht leistbar. Darü­
ber hinaus wird darauf hingewiesen, dass Daten von befristet eingestellten Personen, die bereits ausge­
schieden sind, nach fünf Jahren aus dem Personalverwaltungssystem PERSOS_S aus Datenschutzgrün­
den gelöscht werden. 

Zu 3.:
Das Thüringer Ministerium für Bildung, Jugend und Sport hat einmalig im Jahr 2017 für die Lehrkräfte, die 
im Rahmen des Pools für die Sprachförderangebote für Schülerinnen und Schüler nichtdeutscher Her­
kunftssprache (Deutsch als Zweitsprache) befristet eingestellt wurden, Entfristungen vorgenommen. Nach 
dem letzten vorhandenen aktuellen Stand (Mai 2018) wird mitgeteilt, dass 132 der Lehrkräfte für Deutsch 
als Zweitsprache mittlerweile unbefristet eingestellt wurden.

Weitere Entfristungen wurden nicht vorgenommen.

Zu 4.:
Alle befristet eingestellten Lehrkräfte wurden entsprechend dem Bedarf im Unterricht eingesetzt.

Zu 5.:
Wie der Bedarf an den Schulen gedeckt wurde, an denen eine weitere Beschäftigung der bisher befristet 
eingestellten Lehrkraft nicht möglich war, kann im Einzelnen nicht mitgeteilt werden. Hierfür müsste eine 
sehr umfangreiche und zeitintensive Abfrage bei den Schulämtern durchgeführt werden, die derzeit nicht 
erfolgen kann. Aus diesem Grund können nur allgemein die Maßnahmen mitgeteilt werden, die den Schul­
ämtern zur Absicherung des Unterrichts zur Verfügung stehen:
-	 Vornahme von unbefristeten Einstellungen,
-	 Vornahme von befristeten Einstellungen ohne Sachgrund,
-	 Vornahme von befristeten Einstellungen mit Sachgrund aufgrund Elternzeitvertretungen, Auslandsschul­

dienst, Sonderurlaub, befristete Erwerbsunfähigkeitsrente,
-	 Wiedereintritt in den Dienst nach Inanspruchnahme von Elternzeiten, Auslandsschuldienst, Sonderur­

laub, befristeter Erwerbsunfähigkeitsrente und andere,
-	 Vornahme von Abordnungen und Versetzungen.

Holter
Minister
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Stand der befristeten Einstellungen

Nutzung Vertretungsreserve (befristete Einstellungen)

	 Stand: 25.06.2018

Schulamt zur Verfügung 
(VZB)

realisiert
Anzahl Umfang (VZB)

Mittelthüringen 21 21 20,35
Nordthüringen 18 12 9,39
Ostthüringen 25 20 16,19
Südthüringen 18 26 18,05
Westthüringen 18 17 17,00
Summe 100 96 80,98

Verteilung lt. 
Schreiben 1B  

vom 04.07.2015

Befristete Einstellungen - Beschulung Schüler nichtdeutscher Herkunftssprache

Stand: 25.06.2018

Schulamt zur Verfügung 
(VZB)

realisiert
Anzahl Umfang (VZB)

Mittelthüringen 87 76 70,83
Nordthüringen 45 26 21,39
Ostthüringen 67 57 51,08
Südthüringen 42 33 31,19
Westthüringen 59 54 51,08
Summe 300 246 225,57

Verteilung lt. 
Schreiben 1B4 vom 21.12.2015 
und 24.03.2016 und 21.12.2016

Zusätzliche befristete Einstellungen 2018 (300 VZB)

Stand: 25.06.2018

Schulamt zur Verfügung 
(VZB)

realisiert
Anzahl Umfang (VZB)

Mittelthüringen 71 22 20,55
Nordthüringen 49 7 5,17
Ostthüringen 67 11 9,61
Südthüringen 44 12 12,00
Westthüringen 59 47 32,59
Reserve 10
Summe 300 99 79,92

Verteilung lt. 
Schreiben Referat 13  

vom 22.02.2018

Keine Neuverträge 
mehr möglich! 
07.12.2017 und 13.02.2018

Anlage 2
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